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CLÁUSULA DE INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS DIRIGIDA A 

PERSONAS CANDIDATAS  

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal, la 

“Empresa Mixta de Tráfico de Gijón, S.A” (“EMTG”), informa sobre el tratamiento de sus datos 

personales como persona candidata en el proceso de selección para la constitución de una Bolsa de 

Trabajo según las condiciones especificadas en las bases aprobadas.  

¿Quién es el responsable del tratamiento de sus datos personales? 

La entidad responsable del tratamiento es “Empresa Mixta de Tráfico de Gijón, S.A”, provista con 

N.I.F. A-33825035 y con domicilio social sito en c/ w 6-Nº 23, Polígono Promosa, el plano, 33211 

Gijón-Asturias -en lo sucesivo, EMTG -. 

EMTG ha designado a una persona Delegada de Protección de Datos Personales con la que podrás 

contactar en el correo electrónico privacidad@eysaservicios.com. 

¿Cómo obtenemos sus datos personales? 

Para dar respuesta a esta pregunta se debe distinguir entre: 

a) Fuentes de las que proceden los datos personales. 

• Aportados por la propia persona candidata en las relaciones que entable con EMTG. 

• Derivados a propia gestión, mantenimiento y desarrollo del proceso de selección. 

 

b) Tipologías de datos personales tratados por EMTG: 

• Datos identificativos y de contacto. 

• Datos de características personales. 

• Datos de circunstancias sociales, personales y/o familiares, incluyendo la condición de 

víctima de violencia de género y reconocimiento de familia monoparental. 

• Datos académicos, profesionales y/o de capacitación técnica. 

• Datos de detalles del empleo, entre otros vida laboral. 

• Datos relativos a referencias laborales. 

• Datos relativos al grado de discapacidad. 

 

¿Con qué finalidades tratamos sus datos personales? 

En EMTG tratamos sus datos personales para alcanzar las finalidades que se detallan a continuación: 

• Gestión del proceso de selección para la recepción, verificación formal y análisis de 

solicitudes conforme a los criterios establecidos en las bases de la convocatoria.  

• Gestión de la bolsa activa de los puestos de trabajo disponibles durante la vigencia de la 

bolsa de trabajo.  

• Comunicación con los candidatos con la notificación del resultado del proceso, 

comunicaciones sobre el estado de la bolsa y convocatorias para la oferta de puestos 

disponibles.  

• Realizar test psicotécnicos.  

• Solicitar referencias profesionales.  
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• Remitirle cuestionarios de opinión sobre dichos procesos de selección, por correo 

electrónico, con el objetivo de mejorarlos. 

En el caso de que aporte datos relativos a un tercero (p.e. para solicitar referencias profesionales), 

garantiza que ha informado a dicho tercero de los aspectos contenidos en este documento y obtenido 

su autorización para facilitar sus datos a EMTG para los fines señalados. Igualmente le informamos 

del tratamiento de los datos que aporte sobre usted dicho contacto profesional, en su caso. 

¿A quiénes se comunicarán sus datos personales? 

Los datos personales tratados por EMTG podrán ser cedidos a otras empresas del Grupo al que 

pertenece a efectos administrativos e internos sobre la base de legitimación del interés legítimo de 

EMTG.  

Sus datos podrán cederse a las Administraciones públicas en los supuestos previstos en la Ley, a los 

Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, a los Juzgados y Tribunales, etcétera, sobre la base de 

legitimación de una obligación legal 

Es posible que tengamos que comunicar tus datos personales al punto de control de acceso del 

edificio donde se ubican nuestras instalaciones, con el fin de verificar tu identidad y acceso 

autorizado, sobre la base de legitimación del interés legítimo de EMTG.  

¿Se hacen transferencias internacionales de tus datos personales? 

Te informamos que, con carácter general, no están previstas transferencias internacionales de tus 

datos personales y, en todo caso, se adoptan las medidas y garantías necesarias por EMTG de 

conformidad con la normativa aplicable de protección de datos personales.  

¿Cuál es la legitimación de EMTG para el tratamiento de sus datos? 

Para la fase de selección será la ejecución de medidas precontractuales a la solicitud del interesado. 

El tratamiento de los datos personales es necesario para valorar la candidatura según las bases 

publicadas.  

Para la fase de gestión de la bolsa activa, la base de legitimación será el interés público en el marco 

de la actividad de EMTG en la gestión del servicio público de regulación del estacionamiento del 

municipio.  

Datos de categoría especial y otros que no siéndolo puedan considerarse requieren protección 

adicional, será el cumplimiento de obligaciones y el ejercicio de derechos específicos en el ámbito 

del Derecho laboral y de la Seguridad Social, además del interés público en materia de acceso al 

empleo de colectivos en situación de vulnerabilidad.  

Comunicaciones sobre el estado de la bolsa y oferta de puestos de trabajo, la base de legitimación 

será el interés legítimo de EMTG en mantener informados a los integrantes de la bolsa teniendo en 

cuenta la expectativa razonable del candidato de ser contactado durante la vigencia de la bolsa.  

¿Por cuánto tiempo conservamos sus datos? 

Los datos personales de los candidatos: 

(i) No seleccionados para formar parte de la bolsa, se conservará hasta la publicación de la 

lista definitiva de la bolsa y hasta un máximo de tres (3) meses.  
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(ii) Que formen parte de la bolsa de trabajo, se conservarán durante la vigencia de la bolsa 

de trabajo por un periodo de cinco (5) años sin perjuicio del derecho del candidato a 

actualizar la información facilitada.  

En caso de producirse la efectiva contratación de los candidatos, los datos derivados de la relación 

laboral se conservarán conforme a la normativa laboral, tributaria y de Seguridad Social aplicable.  

Puede solicitar más información sobre los plazos de conservación de datos personales de EMTG en 

privacidad@eysaservicios.com. 

¿Cuáles son sus derechos en relación al tratamiento que hacemos de sus datos? 

Tiene derecho a acceder a sus datos, rectificarlos, suprimirlos o portarlos, limitar u oponerse a su 

tratamiento en determinados supuestos, así como revocar en cualquier momento los consentimientos 

prestados, a través de cualquiera de las siguientes vías: 

• Mediante escrito dirigido a “EMPRESA MIXTA DE TRÁFICO DE GIJÓN, S.A” con domicilio 

a efectos de ejercicio de derechos en la calle Albacete, nº3, edificio Mizar, 1º planta (28027) 

Madrid, mediante un escrito incluyendo la referencia “Protección de Datos”. 

• A la dirección de correo electrónico privacidad@eysaservicios.com. 

En ambos supuestos, se deberá de acreditar la identidad de la persona que ejerce sus derechos sin 

necesidad de aportar datos adicionales de los estrictamente necesarios que nos permitan identificarle. 

Para el caso que no fuera suficiente, se podrá solicitar información adicional.  

EMTG facilitará la información solicitada en el plazo máximo de un (1) mes a partir de la recepción 

de la solicitud. Dicho plazo podrá prorrogarse otros dos (2) meses en caso necesario, teniendo en 

cuenta la complejidad y el número de solicitudes. 

EMTG le informa que podrá presentar reclamación ante la Autoridad de Control competente en 

materia de protección de datos. No obstante, en primera instancia, podrá presentar reclamación ante 

el personal Delegado de Protección de Datos, quien resolverá la reclamación en el plazo máximo de 

dos (2) meses. 

Mediante la firma de este documento, confirmo que he leído y entendido la información sobre 

Protección de Datos de Carácter Personal facilitada por EMTG, y consiento el tratamiento de 

mis datos personales con la finalidad de participar en el proceso de selección para formar parte 

de la Bolsa de Trabajo, la gestión de los procesos de selección de EMTG y la solicitud de 

referencias laborales a terceros. 

Marcando las casillas correspondientes consiento explícitamente el tratamiento de mis datos 

para cada una de las siguientes finalidades: 

(i) Datos de contacto para solicitar referencias profesionales ☐ 

(ii) Emitirle cuestionarios de opinión sobre dichos procesos de selección, por correo 

electrónico, con el objetivo de mejorarlos ☐ 

 

Nombre/Apellidos_________________ Fecha___________________________  

DNI/NIE ___________________________  

 

Firma___________________________ 


